SYLABUS ZAJEC - CYKL DYDAKTYCZNY 2022/2023

I. Informacje ogdlne

1. Nazwa zajeé/przedmiotu:

WEF: ptywanie

. Kod zajeé/przedmiotu:
. Rodzaj zajeé/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny):fakultatywny
. Kierunek studiéw: Biologia i zdrowie cztowieka, studia stacjonarne
. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): | stopien
. Profil studidéw (ogélnoakademicki / praktyczny): ogélnoakademicki
. Rok studiow (jesli obowiazuje): |
. Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW):
Cwiczenia: 30 godzin
9. Liczba punktow ECTS: 0
10. Imie, nazwisko, tytut/stopiert naukowy, adres e-mail prowadzacego zajecia
mgr Karolina Perz, kperz@amu.edu.pl
11. Jezyk wyktadowy: polski
12. Zajecia/przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [czesciowo/w catosci] / nie): nie
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Il. Informacje szczegétowe

1. Cele zaje¢/przedmiotu

Opanowanie umiejetnosci prowadzenia zaje¢ aquaterapii z osobg starszg / dzieckiem bgdz z osobg z
niepetnosprawnosciami oraz umiejetnosci dostosowania programu ¢wiczen do mozliwosci ptywaka i
jego wieku, wystepujgcych ograniczen fizycznych, psychicznych, emocjonalnych.

Warunkiem nauczanie bezpiecznego i swobodnego poruszania sie i przebywania w wodzie dziecka /
osoby starszej / osoby niepetnosprawnej (przy petnej i aktywnej kontroli opiekuna) jest adaptacja do
wodnego srodowiska oraz samodzielne poruszanie sie w nim. Aquaterapia to rozszerzenie form
aktywnosci o zajecia w srodowisku wodnym.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowigzuja)

Wymagana jest wiedza z zakresu anatomii cztowieka, podstawowa wiedza na temat ptywania,
umiejetnos¢ utrzymywania sie na powierzchni wody i przemieszczania sie w niej oraz poczucie
odpowiedzialnosci wynikajgce z realizacji zadan

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zajec i odniesienie do efektow uczenia sie (EK) dla kierunku studiow

Symbole EK
Symbol EU dla P . L . . L .
L, . Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia EU student/ka: |dla kierunku
zajeé/przedmiotu .
studiow
Zna systematyke ¢wiczen, gier i zabaw niezbednych do opanowania K UOS
Efekt 01 umiejetnosci zawartych w | etapie nauczania ptywania. Zna _Ulll
- metodyke nauczania zawartg w programie styli ptywackich i potrafi K_UO4'

stosowad ich technike.

Zna mechanizmy aktywnosci fizycznej w sSrodowisku wodnym i jej
Efekt_02 profilaktyczny wptyw na zdrowie oraz na zmniejszenie skutkow wad |K_U06
postawy ciata

Efekt_03 Rozumienie i rozpoznaje zjawiska czucia w wodzie K_K06

Zna mechanizmy aktywnosci fizycznej prowadzonej w wodzie i jej
Efekt_04 profilaktycznego wptywu na zdrowie oraz na zmniejszanie skutkdéw |K_K06
dysfunkcji ruchowej

Posiada umiejetnos¢ doboru ¢wiczen na poszczegdlne grupy
Efekt_05 miesniowe oraz umiejetnosci metodycznego programowania
jednostki lekcyjnej w wodzie

K_K02,
K_U11



Potrafi przeprowadzi¢ zajecia na ptytkiej i gtebokiej wodzie przy

Efekt_06 K_U11
muzyce
Potrafi podja¢ dziatania profilaktyczne i edukacyjne zapobiegajace K K02
oraz zmniejszajgce skutki obnizonej wydolnosci i sprawnosci -
Efekt_07 ) . S o . . K_W10,
fizycznej w ramach podstawowej wiedzy o éwiczeniach w wodzie K U1l
przy muzyce -
Potrafi planowa¢, projektowac i realizowa¢ dziatania (poprzez
‘- o . - ) . K_K02,
réznorodne zajecia aqua aerobiku) zwigzane z profilaktyka i .
Efekt_08 I . S L K_KO06,
rehabilitacjg oséb z dysfunkcjami i zaburzeniami narzadu ruchu, K W10
obnizonym poziomem sprawnosci i wydolnosci fizycznej -
Posiada umiejetnosc¢ i zdolnosci manualne, oraz ruchowe K_KO06,
Efekt_09 . . ; .
- przygotowujace do zaje¢ kompensacyjnych w wodzie K_U11
Efekt_10 Stosuje zasady BHP obowigzujgce na ptywalni K_W12

Tresci programowe dla zajeé/przedmiotu

Organizacja i prowadzenie ¢wiczeri w wodzie. BHP. Cwiczenia oswajajace z woda,
¢wiczenia przy brzegu basenu oraz w wodzie ptytkiej i gtebokiej. Cwiczenia
oddechowe, rozciggajace i relaksujgce. Praktyczne zapoznanie ze specyfikg ruchu
w wodzie ptytkiej i gtebokiej wykonywanego w rytm muzyki.

Lekcje o sredniej i duzej intensywnosci bez przyboru wykonywane w miejscu i z
przemieszczeniem na ptytkiej i gtebokiej wodzie . Lekcje o sredniej i duzej
intensywnosci z przemieszczeniem na ptytkiej i gtebokiej z przyborem —
,makaron” (84-120 BPM). Zabawy ruchowe przy muzyce o rdéznej intensywnosci
z wykorzystaniem sprzetu dodatkowego (makarony, pitki, deski styropianowe,
koétka ringo, piteczki).

Praktycznie prowadzenie przez studentdw czesci jednostki lekcyjnej, na
podstawie wczesniej przygotowanych konspektow

Ptywanie zdrowotne, korekcyjno—kompensacyjne i lecznicze

Budowa lekcji, dobdér muzyki, podstawowe ruchy, wykorzystanie réznej
gtebokosci wody oraz sposoby regulowania intensywnosci zajec¢ (pozycja
neutralna, z wyskokiem, w zawieszeniu). Komunikacja z grupa

Fizyczne i chemiczne wtasciwosci Srodowiska wodnego. Ptywalnos¢ ciata
cztowieka, ptywanie statyczne i dynamiczne

Opanowanie techniki ptywania i metodyki nauczania ptywania stylem
grzbietowym

Opanowanie techniki ptywania i metodyki nauczania ptywania stylem dowolnym

Metody relaksacyjne, ktére zmniejszajg nadmierne napiecie mieSniowe,
powodujg zwiekszenie sity miesniowej, wzrost wytrzymatosci, przywrdcenie
prawidtowego wzorca ruchowego, wzmocnienie i stabilizacje tutowia

Metody poprawy koordynacji, zwiekszenia stabilnosci tutowia, poprawy
zakresdw ruchomosci, reedukacji chodu oraz obnizenia napiecia miesniowego

5. Zalecana literatura

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie (EU) z odniesieniem do odpowiednich
efektdw uczenia sie (EU) dla zaje¢/przedmiotu

Symbol EU dla
zajec/przedmiotu

Efekt_01, Efekt_05,
Efekt_07, Efekt_10

Efekt_01, Efekt_09,
Efekt_07

Efekt_05

Efekt_02, Efekt_04,
Efekt_08, Efekt_10

Efekt_01, Efekt_06,
Efekt_05

Efekt_02, Efekt_03

Efekt_01, Efekt_03

Efekt_01, Efekt_02,
Efekt_03

Efekt_08, Efekt_02

Efekt_02, Efekt_08

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.



lll. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggniecie zatozonych EK (prosze wskazac z
proponowanych metod wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢
Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien
Wyktad konwersatoryjny
Wyktad problemowy
Dyskusja
Praca z tekstem
Metoda analizy przypadkow TAK
Uczenie problemowe (Problem-based learning)
Gra dydaktyczna/symulacyjna
Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
Metoda ¢wiczeniowa TAK
Metoda laboratoryjna
Metoda badawcza (dociekania naukowego)
Metoda warsztatowa
Metoda projektu
Pokaz i obserwacja TAK
Demonstracje dzwiekowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: ,,burza mdzgéw”, technika analizy SWOT, technika
drzewka decyzyjnego, metoda , kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach TAK

¢wiczenia z omoéwieniem tresci ksztatcenia, metody: trening umiejetnosci,

s . TAK
odgrywanie rol, instruowanie

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EK (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobéw wtasciwe dla
danego EK lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole EK dla modutu zaje¢/przedmiotu
oceniania EK_1 EK_2 EK_3 EK_4 [EK_5 [EK_6 EK_7 |[EK_8 |[EK_9 EK_10
Egzamin pisemny
Egzamin ustny

Egzamin z
»otwarta ksigzka”

Kolokwium
pisemne

Kolokwium ustne
Test

Projekt

Esej

Raport

Prezentacja
multimedialna



Egzamin
praktyczny
(obserwacja
wykonawstwa)

TAK |TAK |TAK |TAK |TAK |TAK |TAK |TAK |TAK |[TAK

Portfolio

3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin
Forma aktywnosci na zrealizowanie
aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem |30
Praca wtasna studenta:

Przygotowanie do zajeé

Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie pracy pisemnej, raportu,
prezentacji, demonstracji, itp.

Przygotowanie projektu

Przygotowanie pracy semestralnej
Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia
SUMA GODZIN

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODUtU

ZAJEC/PRZEDMIOTU 30

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM

bardzo dobry (bdb; 5,0): bardzo dobra znajomos¢ wiedzy przedmiotowej, duza aktywnos¢ na zajeciach,
bardzo dobrze poprowadzone zajecia-bardzo dobre przygotowanie merytoryczne i metodyczne,
bardzo dobra frekwencja na zajeciach.

dobry plus (+db; 4,5): jak wyzej, nieznaczne niedociggniecia

dobry (db; 4,0): dobra znajomo$¢ wiedzy przedmiotowej, dobra aktywnosc¢ na zajeciach, dobrze
poprowadzone zajecia-dobre przygotowanie merytoryczne i metodyczne, dobra frekwencja na
zajeciach.

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajgca znajomos¢ wiedzy przedmiotowej, zadawalajgca aktywnosé
na zajeciach, zadawalajgce poprowadzenie zaje¢-zadawalajgce przygotowanie merytoryczne i
metodyczne, zadawalajgca obecnos¢ na zajeciach.

dostateczny (dst; 3,0): niepetna wiedza przedmiotowa, niski poziom aktywnosci na zajeciach, liczne
btedy merytoryczne i metodyczne w prowadzonych zajeciach, mato zadawalajgca obecnos¢ na
zajeciach.

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadawalajgca znajomos¢ wiedzy przedmiotowej, brak aktywnosci w
trakcie zajec, liczne btedy merytoryczne i metodyczne w poprowadzonych zajeciach, niezadawalajaca
obecnos¢ na zajeciach.



